
 
Ayuntamiento de Nigüelas 

 

 ACTA TRIBUNAL DE SELECCIÓN 

 

Expediente nº:  Órgano Colegiado:  

625/2022 Tribunal de Selección 

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE ESTABILIZACIÓN 
PARA EL PERSONAL TÉCNICO DE URBANISMO 

Asistentes D. Pablo Manuel Juárez García, en calidad de Secretario. 
Dª. M.ª Ángeles de Pinedo Extremera, en calidad de vocal. 
Dª. Lorena Gabel Palma Fernández, en calidad de vocal. 
Dª. Ana Sánchez Arias, en calidad de Presidenta. 
D. Óscar J. Salmerón Alcalá, en calidad de vocal. 

Fecha  11/04/2023 

Duración  Desde las 9:00 hasta las 15:00 horas  

Lugar  Salón de Plenos del Ayuntamiento  

 
Siendo las 9:35 horas del día 11 de Abril de 2023, en el Salón de Plenos del Exmo. 
Ayuntamiento de Nigüelas, bajo la presidencia de Dª. Ana Sánchez Arias, se inicia el Tribunal de 
Selección para el proceso de estabilización del personal Técnico de URBANISMO. 
 
Con los siguientes antecedentes, se publicó en el BOE Nº18  de 21 de enero de 2023, la 
resolución de 16 de enero de 2023 del Ayuntamiento de Nigüelas referente a la convocatoria 
para proveer una plaza de Técnico Medio de Urbanismo. Según BOP de Granada Nº64 de 4 de 
abril de 2023, se aprobó de forma definitiva la siguiente relación de Aspirantes.- 
 
- Jiménez Santiago, Sonia ……… 4xxxxxx7K 
- Álvarez García, Rubén ………… 7xxxxxx0Q 
- Cano Expósito, Daniel …………. 7xxxxxx9Z 
- Raya Blázquez, Virginia …………7xxxxxx9J 
- Flores Cáceres, Manuel ………... 2xxxxxx9L 
 
Visto lo siguiente, se procede a dar lectura de los méritos presentados por los aspirantes para su 
posterior valoración por parte del Tribunal. 
 
- PRIMER ASPIRANTE:  Jiménez Santiago, Sonia. 
 
- Méritos Profesionales.- 14 años y 8 meses de tiempo de servicio en Nigüelas a un 60 % lo 
que supone un total de 176 meses por 1 punto por 0,6 para un  total de 105,6 sobre un máximo 
de 90 puntos por lo que obtiene un total de 90 PUNTOS. 
- Otros Méritos.- 

 Presenta Título de Arquitecta. 

 Certificado de Asistencia Jornada técnica utilización plataforma web CDAU.- 0,05 puntos 

 Curso formación arquitectos servicio administración local módulo 2.- 0,5 puntos 
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 Curso formación arquitectos servicio administración local módulo 3.- 0,5 puntos 

 Curso superior de tasaciones y valoraciones inmobiliarias.- No valido. 

 Curso programa formación BIM-REVIT.- 1 punto 

 Curso Ley impulso para la sostenibilidad del Territorio de Andalucía.- 0,5 puntos 

 Curso aplicación del marco normativo en materia de accesibilidad universal.- 0,5 puntos 

 Curso de certificación energética de edificios municiaples.- 1 punto 

 Curso sobre aplicación artículo 169 bis LOUA.- 0,5 puntos 

 Curso expertos en derecho urbanístico.- 2 puntos 

 Curso marco jurídico de construcción para técnicos de en la administración pública.- 2 
puntos 

 Curso obras, arquitectura y legislación sectorial en el ámbito de la administración 
pública.- 1 punto 

 Jornada sobre gestión documental de la seguridad y salud en obras sin proyecto.- 0,5 
puntos 

 Jornada de apertura de establecimientos.- 0,5 puntos 

 Curso medidas de conciliación y corresponsabilidad.- 1 punto 
 Total.- 11,50 puntos sobre un total de 10, por lo que la aspirante obtiene un total de 10 

PUNTOS 

 
TOTAL.- 100 PUNTOS 

 
- SEGUNDO ASPIRANTE:  Álvarez García, Rubén. 
 
- Méritos Profesionales.- 15 meses de experiencia en otras administraciones públicas que 

multiplicado por 0,5 supone un total de 17,50 puntos sobre un máximo de 45 puntos por lo que el 
aspirante obtiene una puntuación de 17,50 PUNTOS. 
- Otros Méritos.- 

 Presenta Título de Arquitecto Técnico. 

 Curso de experto propio en reparación, refuerzo y recuperación en obra de edificación.- 2 
puntos 

 Curso de experto propio en coordinador de seguridad y saluden las obras de 
construcción.- 2 puntos 

 Curso cálculo de estructuras planas y espaciales de acero.- 2 puntos 

 Curso sobre elaboración de informes, dictámenes y documentos periciales.- 0,5 puntos 

 Curso aplicaciones informáticas.- 0,5 puntos 

 Curso de patología de la edificación II.- 0,5 puntos 

 Curso de REVIT.- No válido. 

 Curso introducción al procedimiento administrativo común.- 0,5 puntos 

 Curso práctico del procedimiento administrativo común.- 0,5 puntos 

 Curso documentos administrativos en lenguaje claro.- 0,5 puntos 

 Curso protección de datos personales.- 0,5 puntos 

 Curso prevención de riesgos laborales.- 0,5 puntos 

 Curso procesador de textos nivel básico.- 0,5 puntos 

 Curso régimen jurídico del personal al servicio de la administración.- 1 punto 

 Curso bases de la evaluación de políticas públicas nivel inicial.- 0,5 puntos 

 Curso agenda 2030.- 0,5 puntos 

 Total.- 12,50 puntos sobre un total de 10, por lo que la aspirante obtiene un total de 10 
PUNTOS 

 
TOTAL.- 27,50 PUNTOS 

 



 
Ayuntamiento de Nigüelas 

 

- TERCER ASPIRANTE:  Cano Expósito, Daniel. 
 
- Méritos Profesionales.- No presenta méritos profesionales por lo que el aspirante obtiene una 
puntuación de 0 PUNTOS. 
- Otros Méritos.- 

 Presenta Título de Arquitecto. 

 Cambridge English Level 1.- 0,05 puntos 

 Curso Triunfa en Internet los secretos del marketing online.- No valido 

 Curso REVIT.- No valido 

 Curso espacios soñados 2: Cine y Arquirtectura.- 0,5 puntos 

 Curso Técnico del modulo de aislamiento de CYPE instalaciones del edificio.- No valido 

 Curso usuario medio en los módulos de Metal CYPE.- No valido 

 Curso arquitectura y patrimonio.- 0,5 puntos 

 Curso espacios públicos y estrategias contemporáneas.- 0,5 puntos 

 Curso de arquitectura: lenguajes.- 0,5 puntos 

 Curso de arquitectura: miradas.- 0,5 puntos 

 Curso lecciones de arquitectura y urbanismo.- 0,5 puntos 

 Curso de arquitectura: sin límites.- 1 punto 
 Total.- 4,55 puntos sobre un total de 10, por lo que la aspirante obtiene un total de 4,55 

PUNTOS 

 
TOTAL.- 4,55 PUNTOS 

 
- CUARTO ASPIRANTE:  Flores Cáceres, Manuel. 
 
- Méritos Profesionales.- 4 años y 9 meses de experiencia en otras administraciones públicas 
para un total de 57 meses multiplicado por 0,5 lo que supone un total de 28,50 puntos sobre un 
máximo de 45 puntos por lo que el aspirante obtiene una puntuación de 28,50 PUNTOS. 
- Otros Méritos.- 

 Presenta Título de Arquitecto Técnico. 

 Experto Docente en el centro penitenciario de Ceuta.- 1,5 puntos 

 Curso prevención en riesgos laborales.- 2 puntos 

 Curso especialista en higiene industrial.- 2 puntos 

 Curso coordinador de seguridad y salud en la construcción.- 2 puntos 

 Curso arquitectura Big Data.- 2 puntos 

 Curso programa avanzado en agile project management.- 2 puntos 

 Curso aplicaciones informáticas mediciones y presupuestos.- 1 punto 

 Curso empresa y medio ambiente.- 1 punto 

 Curso autocad.- No valido 

 Curso instalaciones eléctricas profesionales.- No valido 

 Curso ergonomía y psicosociología apliacada.- 2 puntos 
 Total.- 15,50 puntos sobre un total de 10, por lo que la aspirante obtiene un total de 10 

PUNTOS 

 
TOTAL.- 35,50 PUNTOS 

 
- QUINTO ASPIRANTE:  Raya Blázquez, Virginia. 
 
- Méritos Profesionales.- 11 años y 7 meses de experiencia en otras administraciones públicas 
para un total de 139 meses que multiplicado por 0,5 supone un total de 69,50 puntos sobre un 
máximo de 45 puntos por lo que el aspirante obtiene una puntuación de 45 PUNTOS. 
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- Otros Méritos.- 

 Presenta Título de Arquitecto Técnico. 

 Curso diseño asistido por ordenador.- 2 puntos 

 Curso ergonomía y psicosociologia aplicada.- 2 puntos 

 Curso higiene industrial.- 2 puntos 

 Curso seguridad en el trabajo.- 2 puntos 

 Curso regulación constitucional de las comunidades autónomas.- 2 puntos 

 Curso Constitución Española.- 2 puntos 

 Curso contratación administrativa.- 2 puntos 

 Curso la informática en la administración autonómica andaluza.- 2 puntos 

 Curso estatuto básico del empleado público.- 2 puntos 

 Curso urbanismo y sostenibilidad medioambiental.- 1 punto 

 Curso derecho urbanístico.- 2 puntos 

 Curso legislación administrativa básica en la esfera local.- 1 punto 

 Curso aplicación practica de la directiva de los servicios.- 1 punto 

 Curso actualización urbanística 2013.- 1 punto 

 Curso introducción al documento electrónico en las entidades locales.- 1 punto 

 Curso ciudades inteligentes.- 0,5 puntos 

 Curso operaciones para la instalación de jardines y zonas verdes.- 1 punto 

 Curso organiza y planifica proyectos con herramientas online.- 1 punto 

 Presenta título en ingeniería de la edificación.- 1 punto 

 Total.- 28,50 puntos sobre un total de 10, por lo que la aspirante obtiene un total de 10 
PUNTOS 

 
TOTAL.- 55 PUNTOS 

 
Por todo lo anteriormente expuesto y una vez valorados los méritos de cada uno de los 
aspirantes, los miembros del Tribunal de Selección del Proceso de Estabilización de Técnico 
medio de Urbanismo, de mutuo acuerdo, ACUERDAN.- 

 

 APROBAR con fecha 11 de abril de 2023, la lista definitiva de aspirantes del proceso 
selectivo de Técnico medio de Urbanismo en el siguiente orden: 

 
 - Jiménez Santiago, Sonia ……… 4xxxxxx7K (100 puntos) 
 - Raya Blázquez, Virginia …………7xxxxxx9J (55 puntos) 
 - Flores Cáceres, Manuel ………... 2xxxxxx9L (38,5 puntos) 
 - Álvarez García, Rubén ………… 7xxxxxx0Q (17,5 puntos) 
 - Cano Expósito, Daniel …………. 7xxxxxx9Z (4,55 puntos) 
 
Por todo lo expuesto, los miembros del Tribunal de Selección por unanimidad ACUERDAN: 
 
1º.- Declarar finalizado el proceso selectivo de ESTABILIZACIÓN DE TÉCNICO MEDIO DE 
URBANISMO del Exmo. Ayuntamiento de Nigüelas. 
 
2º.- Elevar la propuesta ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta. 
obtenido por cada uno de los aspirantes. 
 
3º.- Contra la presente “lista definitiva” aprobada con esta fecha (11-Abril-2.023), se puede 
interponer recurso de alzada ante el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, a contar 
desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio en la página web municipal y Tablón 
de Anuncios del Ayuntamiento. 
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Y no siendo otro el objeto de la sesión siendo las quince horas y quince minutos del martes día 
once de abril de dos mil veintitrés, la señora Presidenta levanta la sesión, y para su constancia 
se expide la presente acta, que consta de cinco folios, siendo firmada por todos los miembros del 
Tribunal conmigo el Secretario, que doy fe. 
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